Prvni schiizka stravovaci komise

Datum: 22. 10. 2025
Cas: 15 h
Misto: Skolni jidelna ZS Cernosice

Pritomni za GTH: Daniela Breckova, Martin Adamuska, Tomas Benes

Pritomni za skolu: Marie Zalesakov3, llona OlSiakova, Klara Zapalacovd, Radka Papezova

Pfitomni za MS Barevny ostrov: ----------------

Pritomni za mésto: Petra Hlavickova, Renata Petelikova

Pritomni za rodice: Véra Vrablikova, Pavla Papacek

Nepfitomni: zdstupce MS Barevny ostrov

Program schlzky:

1.

2.

PFivitani novych ¢lenl komise.
Diskuse o aktudlnich otdzkach a pranich spojenych se stravovanim déti.
Navrhy na pfipadna zlepsSeni kvality a pestrosti jidelnicku.

Stanoveni terminu dalSich schizek.

Za skolu byla vedeni GTH preddna tato analyza vytvorend na zakladé podklad( od pedagogickych
pracovnikt skoly. Jednotlivé body bylyi na stravovaci komisi probirany.

Silné stranky

1.

2.

Kvalitni polévky — opakované zminiovano, Ze byvaji dobré, i kdyZ obcas potrebuji dochutit.

Snaha o tematické dny — napf. Den francouzské kuchyné ukazuje snahu o pestrost jidelnicku,
i kdyZ vysledek nebyl Gspésny.

Zajem personalu o zlepsSeni — pedagogové chapou slozZitost vareni ve velkém a ocenuiji, ze
kucharky se snazi v ramci moznosti.

Zkusenosti s minulou dobrou praxi — dfive fungovala vysoka kvalita, coz doklada, Ze systém
muze byt funkéni pfi vhodném personalnim obsazeni.

Slabé stranky

1.

Zhorseni kvality jidel — opakujici se vytka: pokrmy jsou mdlo ochucené, fidké omacky, tuhé
maso, gumové knedliky, mékké brambory.

Nedostatecné porce — pro dospélé i déti; chybi moZnost pfidani, neodpovida vyZzivovym
normam (napt. 1 vejce misto 2).



3. Nedostatek jidla po 5.—6. vyucovaci hodiné — salatovy a dezertovy bar byva vybrany,
dopliiovani neprobiha.

4. Provozni podstav — malo zaméstnancl - nestiha se dopliiovat nadobi ani servirovat
dostatecné rychle.

5. Nedodrzeni firemnich standardi — realita neodpovida deklarované filozofii ,,vysoka kvalita
bez polotovar(”.

6. Hygienické nedostatky — obcas Spinavé pribory, Spatné umyté nadobi, ¢asto Spinavé tacky.

7. Kritika tematickych dnti — pokrmy nekoresponduji s deklarovanou kuchyni (napf.
,Francouzsky den” bez typickych pokrma).

8. Ztrata kvalitniho personalu — opakované zminky o odchodu séfkuchare a poklesu Urovné po
jeho odchodu.

Shrnuti

Shrnuti -ukazuje zasadni nespokojenost s kvalitou a kvantitou jidel ve Skolni jidelné provozované
firmou GTH. Pfevladaji negativni zkusSenosti pedagogu, ktefi upozoriuji na nedodrzeni firemnich
standard(, maly poéet pracovnikt a zhorseni kvality pokrma.

Naopak pozitivem je, Ze dfivéjsSi uroven byla vyrazné lepsi, coz znamena, Ze existuje realny potencial
k napravé — pfi posileni persondlu, kontrole kvality a lepsi organizaci.

Za mésto:
- Jaky byl dlivod pfesunu ryby na patek.
- Vidy do jidelnicku napsat, o jaky druh ryby se jedna.
- Lze zvysit cenu obéda, aby se zvysila i velikost porce?
- Pokud budou varené brambory, zda by byla moZnost dodavat néco na omasténi, aby
nebyly tak suché.
- Rlzné velikosti porci v kastrilcich.
- DAdvat jidelni¢ek na webové stanky dfive.
Za rodice:
- Lze mit kvalitnéjsi jidlo za vyssi cenu?
- Moznost vybéru jednoho jidla za vyssi cenu - vic masa, vetsi porce?
- Zlepsit kvalitu cCistoty taca a pribor(.
- Umoznit Zdkiim v jidelné konzumovat z domova prinesené jidlo.
Shrnuti:

- Uvaha, zda nenabizet dvéa jidla misto dveutii, zvysila by se tim kvalita jidla. Dle
informaci GTH si obéd Cislo tti voli denné v priméru 20 zaka.

- Vseobecna chvala na chut polévek a pokrm0 obsahujicich zeli.

- Brambory pfipravovat radéji jako stouchané nebo kasi.



- Doporuceni vedeni GTH smérem k pani vedouci jidelny - zménit dodavatele brambor,
mit i po 13. h pfipravené misticky do chladiciho pultu.
- Zvysit cenu obédUu???? Horni hranice by méla byt 55 K¢.

Zpracovala Marie Zalesakova, 22. 10. 2025



